
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

Ro
 
LA
SM
 
Og
di
te
 
Su
La
20

 
In

 
Pe

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

aderente all

oma, 29 Ot

AV10198 
M 

ggetto: Lav
isoccupati, 
empo indete

ulla Gazzetta
avoro del 26 
010  dalla Le

1. i lavor
almen
parzia
ad us
carico
fino a
31.12.
disocc
contrib

2.  I lavo
disocc
Dicem
al lav
mensi

n base alle co
- spetta

un rap
- non s

C.C.N.
- non s

lavoro
person
divers

- non sp
a me
profes

- non sp
vi sia
collega
dopo s

er quanto rig

 

a Confcommerc

ttobre 2010

voro, Ince
e di lavora

erminato. 

 Ufficiale n. 
Luglio 2010
gge 191/200
ratori benefic
no 50 anni d
le, dal 1 Gen
ufruire, nel 
, nella stessa
alla data di 
.2010), per 
cupazione no
butiva. 
oratori bene
cupazione sp

mbre 2010. L’
oratore, con
lità nono anc

ondizioni di a
ano anche al
pporto di lavo
pettano se l
.L o da un co
pettano se, 

o abbia effet
nale, a meno
e da quelle d
pettano se il 
no che – c
ssionalità diff
pettano se tr
 una sostan
amento o co
sei mesi dal 

guarda la rich

cio 

0 

ntivi per le
atori benef

253 del 28 O
0, che attuan
09 (Finanziar
ciari di tratta
di età ed as
nnaio al 31 D
corso del 20
a misura prev

maturazion
l’assunzion

on agricola 

eficiari di ind
peciale edile,
’agevolazione
n esclusione 
cora corrispo

accesso poste
lle società co
oro subordin
’assunzione 
ontratto indiv
nei sei mes
ttuato licenz
o che l’assun
dei lavorator
datore di lav

come nel ca
ferenti; 
ra l’impresa 
nziale coinc
ontrollo. Tut
licenziament

hiesta delle m

e all’I.R.U.

e assunzio
ficiari di ind

Ottobre 2010
no degli incen
ria per il 2010
amenti di dis
sunti a tem
Dicembre di 
010, di una
vista per gli 

ne del diritt
ne di lavor

 con requ

dennità di d
 assunti a t
e per i dator

di quanto 
oste. 

e dai due dec
ooperative, p
nato; 

costituisce a
viduale; 
si precedenti
ziamenti per
zione sia vol
i licenziati; 
voro ha in at
aso precede

che assume 
idenza di a
ttavia, l’ince
to. 

misure: 

oni agevola
dennità di d

0  sono stati
ntivi all’assun
0), art.2, com
soccupazione
po indeterm
quest’anno. 
riduzione de
apprendisti.

to al pensio
ratori in m
uisiti norma

disoccupazion
empo pieno 

ri consiste in 
dovuto a ti

creti, possiam
per il socio c

attuazione d

 (12 mesi p
r giustificato 
lta ad acquis

tto delle sosp
ente – l’assu

ed il datore 
assetti propr
ntivo compe

Presid

 - Internat

ate di lavo
disoccupaz

 pubblicati d
nzione previs
mmi 134 e 15
e non agricol

minato o dete
Per essi, i d

ella quota di 
La durata de

onamento (e
obilità o ti
li, con alm

ne ordinaria 
ed indeterm
un incentivo

itolo di cont

mo evidenzia
con cui le m

i un obbligo

per la misura
motivo ogg

sire delle prof

pensioni lavo
unzione si p

di lavoro di 
rietari oppur
ete comunqu

denza e Segre
Piazz

Te
Fax

Sede opera
Viale Ba

Tel. 0
F

Codice Fiscale

tional Road Tra

ratori ultra
zione ordina

due decreti d
sti in via spe
51, che inter
la con requis
erminato, a 
atori di lavo
contribuzion

ella misura v
e, comunque
itolari del 
eno 35 ann

con requisi
minato dal 1
o pari all’inde
tribuzione fig

are che gli in
medesime soc

o derivante d

a del punto 
gettivo o pe
fessionalità s

orative  o rid
propone di 

provenienza
re intercorra
ue se l’assun

eteria General
za G.G. Belli n° 

00153 Rom
l. 06/58.300.21
x.: 06/58.16.38

ativa nazional
acchiglione n° 1

20139 - Milan
02/53.93.539 r.a
Fax 02/53.97.38

e 9720787058

nsport Union 

acinquante
aria assunt

del Ministero 
erimentale pe
ressano: 
siti normali, c
tempo pieno
ro hanno dir
ne posta a l

viene prolung
e, non oltre
trattamento 
ni di anzian

iti normali e
 Gennaio al 

ennità spetta
gurativa per

centivi: 
cietà instaura

dalla Legge, 

2), il datore
er riduzione 
sostanzialme

uzioni di ora
acquisire d

a del lavorato
ano rapporti
nzione avven

e
2
a
3
9

e
6
o
a.
81

1 

nni 
ti a 

del 
er il 

con 
o o 
ritto 
loro 
gata 
e il 

di 
nità 

e di 
31 

ante 
r le 

ano 

dal 

e di 
del 

ente 

ario, 
elle 

ore, 
i di 
nga 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Foglio n.2
 

1. per quella disciplinata all’art.2, comma 134 della Finanziaria 2010 (di cui al precedente n. 1), 
va fatta all’Inps entro il mese successivo alla stipulazione del contratto, secondo modalità che 
l’istituto deve ancora definire. Per i contratti stipulati prima della pubblicazione delle istruzioni 
Inps, la domanda deve trasmettersi all’Istituto entro il mese successivo alla suddetta 
pubblicazione. 

2. Per quella disciplinata all’art. 2, comma 151 della Finanziaria 2010 (di cui al precedente punto 
n. 2), deve effettuarsi all’Inps entro il mese successivo alla data di stipulazione del contratto di 
lavoro; per i contratti stipulati prima del 28 Ottobre c.a (ovvero la data di pubblicazione del 
d.m. in Gazzetta Ufficiale), l’istanza può essere presentata entro il mese successivo alla 
predetta data. 

 
I testi dei due decreti ministeriali sono disponibili ai link sotto indicati. 
 
Cordiali saluti. 


