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Foglio n.2
 

5. l’impianto non potrà essere modificato se non in conformità all’art. 4 e previa comunicazione 
alla DTL; 

6. le immagini non potranno in nessun caso essere utilizzate per accertamenti sull’obbligo di 
diligenza da parte dei lavoratori né per l’adozione di provvedimenti disciplinari; 

7. in occasione di ogni accesso alle immagini (che di norma dovrebbe avvenire solo in presenza 
di atti criminosi o eventi dannosi), l’azienda dovrà darne tempestiva informazione ai lavoratori; 

8. i lavoratori potranno verificare periodicamente il corretto utilizzo dell’impianto. 
 
Cordiali saluti. 


