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Foglio n.2
 
Determinazione contribuzione correlata 
Tale contribuzione verrà determinata con i criteri  di calcolo già previsti per i contributi figurativi ai fini Aspi, 
considerando, quindi, tutte le settimane, interamente o parzialmente retribuite (in Uniemens settimane di 
tipo "X" o "2") e nel caso "2" (retribuzione parziale), procedendo all'integrazione al valore pieno. 
 
Pertanto, l'azienda dovrà assumere  la retribuzione imponibile esposta in UNIEMENS e sommare a 
quest'ultima  l'imponibile perso per eventi tutelati che danno luogo ad accredito figurativo. 
 
Il testo del messaggio Inps è disponibile al link sotto indicato. 
 
Cordiali saluti. 


