
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

Ro
 
LA
SM
 
Og
M
 
Fa
ch
op
inc
 
Ri
(v
Ge
ac
lo
ne
al
 
La

 

 

 

 

 

 

 

 

 

aderente all

oma, 30 Ma

AV14187 
M 

ggetto: de
inistero de

acciamo segu
he il Minister
perativi per 
crementi di p

cordiamo in 
vedi la circola
ennaio al 31 
ccordi aziend
rdi. Detta im
ell'anno 2013
l'imposta sos

a retribuzione
- in prim

retribu
(è suff
circola
di pro
origine
C.C.N.

- in via 
esecuz
misur
a) rid

ra
b) int

az
c) ad

di
l’a
lav

d) at
co
13

 

a Confcommerc

aggio 2014

etassazione
el Lavoro. 

uito alla nost
ro del Lavor
applicare l’a
produttività r

proposito c
are Conftras
Dicembre p

dali o territor
mposta sosti
3 a 40.000 
stitutiva agev

e di produttiv
mo luogo, i 
utive ad indic
fficiente che 
are ha individ
oduzione a se
e pattizia (e
.L.  
alternativa,

zione di con
ra in almen
definizione d
apporto agli i
troduzione d
ziendale, anc
dozione di m
ritti fondame

attivazione d
vorative; 
ttivazione di 
ompetenze, a
3 della legge 

cio 

 

 degli incr

tra precedent
ro ha diffuso
gevolazione 
realizzati nel 

che, per il 2
porto sopra 

p.v, le somme
iali, sono sog
tutiva si ap
€, al lordo 

volata ai sen

vità rilevante
contratti co

catori quanti
il contratto f
duato alcuni 
eguito dell’ut
es R.O.L);  p

 la predetta
ntratti, aziend
no 3 delle se
dei sistemi d
nvestimenti, 
di una distr
che non cont

misure per re
entali dei lav
di strumenti

interventi i
anche funzio
300/1970. 

e all’I.R.U.

rementi di 

te informativ
o la circolare

della detass
corso di que

014, l’agevo
indicata), il 
e erogate a 
ggette a un’i
plica ai titol
delle somm

si della norm

e per questa 
ollettivi azien
itativi di prod
faccia riferim
di questi ind
tilizzo di nuo
prestazioni la

a retribuzion
dali o territo
eguenti are
i orari e del
all’innovazio

ribuzione fle
inuativa, del
ndere compa

voratori, nel r
i informatici

n materia d
onali a proce

produttivi

va del 5 Mag
e n.14/2014,
sazione delle
est’anno. 

olazione è st
quale preve
titolo di retr
mposta sost
ari di reddit

me già assog
mativa di rifer

agevolazione
ndali o territ
duttività/ red

mento ad uno
icatori, quali

ove tecnolog
avorative ag

e  viene ide
oriali, che pr
ee di interve
la loro distri

one tecnolog
essibile delle
le giornate d
atibile l’impie
rispetto dell’a
i indispensa

di fungibilità 
essi di integr

Presid

 - Internat

tà 2014. C

gio scorso (L
, con la qua
e somme ero

tata disciplin
ede quanto s
ibuzione di p
itutiva pari a
to da lavoro
ggettate, ne
rimento.  

e, può scatu
toriali posso

dditività/ qua
o solo di essi)
i: l’andament
ie; la lavoraz
giuntive risp

entificata in 
revedano l’a
ento: 
ibuzione con
ica e alla flut

e ferie medi
di ferie ecced
ego di nuove
art.4 della le
abili per lo 

delle mansi
razione tecno

denza e Segre
Piazz

Tel
Fax

Sede opera
Viale Ba

Tel. 0
F

Codice Fiscale 

tional Road Tra

Circolare e

LAV14157), p
ale ha dettat
ogate al lav

nata dal d.p.
segue:  per 
produttività i
al 10%, nel l
o dipendente
el corso dell

rire in due m
ono aggancia
alità/ efficien
). A titolo es
to del fattura
zione di peri
petto a quan

voci retribu
ttivazione d

n modelli fles
ttuazione de
ante una p

denti le due s
e tecnologie 
gge 300/197
svolgimento

ioni e di int
ologica, nel r

eteria General
za G.G. Belli n° 

00153 Rom
. 06/58.30.02.1
x.: 06/58.16.38

ativa nazional
acchiglione n° 1

20139 - Milan
02/53.93.539 r.a
Fax 02/53.97.38

 9720787058

nsport Union 

splicativa 

per comunica
to degli indir
oratore, per

c.m. 19.2.20
il periodo da
n esecuzione
imite di 3.00

e non superi
o stesso an

modi diversi:
are alcune v
za/ innovazio
emplificativo
ato; minori c
iodi di riposo
nto previsto 

utive erogate
i almeno u

ssibili, anche
i mercati; 

programmazio
settimane; 
con la tutela

70, per facilit
o delle attiv

tegrazione d
rispetto dell’

e
2
a
3
9

e
6
o
a.
81

1 

del 

arvi 
rizzi 
r gli 

014 
al 1 
e di 
00 € 
iore 
nno, 

voci 
one 
o, la 
osti 
o di 
dal 

e in 
una 

e in 

one 

a di 
tare 
vità 

elle 
’art. 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Foglio n.2
 

 

Le due modalità prima indicate, utili per determinare la retribuzione di produttività, possono coesistere 
all’interno dello stesso accordo collettivo. 
 
Per quanto concerne la retribuzione di produttività, la circolare richiama i contenuti dell’interpello n. 
21/2013: esso ha chiarito che l’impegno del datore a riorganizzare il lavoro mediante misure di 
efficientazione aziendale previste dalla contrattazione territoriale, può realizzarsi o con misure nuove 
oppure tramite una diversa modulazione di quelle previste dal contratto nazionale.  Peraltro, tenuto 
conto che il nuovo d.p.c.m rinvia espressamente a quello del 2013, il Ministero ritiene che anche 
quest’anno le imprese possano accedere al beneficio sulla scorta degli stessi elementi di novità 
utilizzati nel 2013; infatti,  secondo il Ministero, “l’introduzione di misure nuove o la diversa 
modulazione di quelle previste dal CCNL, va verificata rispetto alla realtà aziendale antecedente alla 
sottoscrizione degli accordi del 2013”.  
Inoltre, gli accordi territoriali di detassazione del 2013 scaduti ma non formalmente disdettati, sono 
validi anche per i mesi del 2014 che precedono la firma del nuovo accordo, purché ci sia stata 
continuità nell’applicare le misure di “efficientazione”. 
 
Dal punto di vista delle procedure per usufruire della detassazione, le imprese interessate  devono 
depositare l’accordo applicativo territoriale o aziendale presso la Direzione territoriale del lavoro 
territorialmente competente entro 30 gg dalla sua sottoscrizione, con allegata 
un’autodichiarazione di conformità di tale accordo alle disposizioni del d.p.c.m.; autodichiarazione che 
non deve necessariamente inserirsi in un atto separato dal contratto, potendo essere contenuta anche 
in quest’ultimo. Al deposito dell’accordo aziendale provvede l’azienda, mentre per l’accordo territoriale 
è sufficiente che vi abbia provveduto anche una sola delle associazioni firmatarie, senza che debba 
procedervi anche l’impresa che lo applica in concreto. 
 
Da ultimo, la circolare precisa che le aziende che lo scorso anno hanno provveduto al deposito 
dell’accordo applicativo e dell’autodichiarazione di conformità, per il 2014 non devono effettuare 
nessuna formalità quando si limitino ad applicare il contenuto del citato accordo  
 
Il testo della nota ministeriale è disponibile al link sotto indicato. 
 
Cordiali saluti. 


