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INP14267 
SM 
 
Oggetto: Lavoro. Istruzioni dell’Inps per la richiesta di alcuni incentivi per l’assunzione 
di lavoratori, prorogati per il 2012. 
 
Con circolare Conftrasporto LAV14057 del 4 Febbraio scorso, vi avevamo dato notizia della 
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale (G.U  n.25 del 31.1.2014) del decreto del Ministro del Lavoro del 
2 Settembre 2013 che, a distanza di tempo, aveva prorogato al 31 Dicembre 2012 alcune 
agevolazioni non strutturali introdotte dalla legge 191/2009, per favorire l’assunzione di determinate 
categorie di lavoratori. 
 
In particolare, le agevolazioni prorogate erano state le seguenti: 

- la riduzione contributiva per i datori di lavoro che abbiano assunto lavoratori beneficiari 
dell’indennità di disoccupazione non agricola con requisiti normali, con almeno 50 anni di età; 

- il prolungamento della riduzione contributiva per i datori di lavoro che hanno proseguito il 
rapporto con dipendenti già in forza, precedentemente assunti dalle liste di mobilità o mentre 
fruivano dell’indennità di disoccupazione non agricola con requisiti normali e con almeno 50 
anni di età, che abbiano maturato almeno 35 anni di contributi; 

- l’incentivo, pari all’indennità riconosciuta al lavoratore non ancora erogata, per i datori di 
lavoro che abbiano assunto, a tempo pieno ed indeterminato, i lavoratori destinatari 
dell’indennità di disoccupazione non agricola con requisiti normali, o dell’indennità speciale di 
disoccupazione edile. 

 
L’Inps, con la circolare n.98 del 6 Agosto u.s, ha ora informato che è possibile richiedere questi 
benefici presentando una domanda on line mediante l’applicazione DiResCo, presente sul sito internet 
dell’Istituto (www.inps.it); il termine ultimo è stato fissato al 30 Settembre p.v, e questa scadenza vale 
anche per coloro che, per errore, avessero già richiesto il contributo prima che l’Inps emanasse la nota 
in commento (questi soggetti dovranno, quindi, ripresentare la domanda).  
Peraltro, la presentazione dell’istanza nel termine di cui sopra, non da garanzia di ottenere il beneficio; 
infatti, le richieste verranno accolte fino ad esaurimento fondi, secondo l’ordine cronologico di 
decorrenza dell’assunzione, della proroga a tempo determinato o della trasformazione a tempo 
indeterminato del rapporto di lavoro. In caso di continuazione del rapporto di lavoro in essere, si fa 
riferimento alla data di scadenza dell’agevolazione originaria o, se più recente, alla data di 
maturazione dei 35 anni di anzianità contributiva. 
 
Il testo della nota Inps è disponibile al link sotto indicato. 
 
Cordiali saluti. 

 
 
 

 
 

 

 

 

 
 
 

 
 

 


