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Oggetto: Ebilog - Piano di attivita 2015

Si informa che, al fine di rispondere in modo adeguato alle esigenze dei lavoratori e delle imprese
iscritte, il Consiglio Direttivo di Ebilog ha approvato le prime iniziative che compongono il Piano di
attivita 2015, elaborate dalla Commissione interna all’'uopo istituita.

Si tratta di:

» contributi per I'acquisto di libri di scuola superiore di primo o secondo grado; il contributo e pari al
50% delle spese sostenute fino ad un massimo di 250 euro per ogni figlio;

- contributi forfettari per le rette di frequenza di asili nido e scuole d'infanzia; il contributo € pari a
1.000 euro per gli asili nido e a 300 euro per le scuole d'infanzia;

- premi di laurea pari a 2.000 euro ognuno per i figli di lavoratori iscritti a Ebilog e per lavoratori
studenti;

* rimborso alle aziende delle indennita di partecipazione erogate ai partecipanti a tirocini formativi e di
orientamento; I'importo rimborsabile & pari per ciascun tirocinante a 200 euro mensili per un massimo
di 6 mesi.

Per ciascuna delle suddette iniziative sono stati predisposti specifici regolamenti (vedi allegati)
indicanti modalita di accesso, termini di presentazione delle domande e documentazione da allegare.
Si specifica che i_contributi saranno riconosciuti solamente alle aziende e ai lavoratori
regolarmente iscritti a Ebilog che siano anche in regola con i versamenti.

Si informa, altresi, che I'Ente bilaterale intende sostenere la realizzazione di attivita formative, da parte
delle aziende iscritte . A tal fine, Ebilog ha predisposto un formale avviso pubblico per societa esterne
affinché presentino offerte per la gestione dell'intera attivita.

Le attivita sopra definite fanno seguito a quelle gia messe in campo nello scorso anno, come i corsi
gratuiti online sulla sicurezza del lavoro, la stampa del CCNL, le iniziative di solidarieta per le famiglie
colpite da eventi luttuosi o invalidanti e gli interventi a favore degli autisti a cui sia stata sospesa o
ritirata la patente.

Altre iniziative, attualmente in fase di elaborazione, seguiranno in corso d’anno 2015.

Cordiali saluti
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