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Foglio n.2
 
limiti  di  cui  ai  periodi precedenti non sono rispettati per oltre il 20 per cento, si  applica la sanzione 
amministrativa del pagamento di una somma da euro  422  a euro 1.686”.  
La violazione dei periodi massimi di guida settimanale è invece sanzionata a norma del primo periodo 
della citata disposizione: “Il conducente che non rispetta per oltre  il  10  per  cento  il limite massimo 
di durata dei periodi di guida settimanale  prescritti 
dal  regolamento  (CE)  n.  561/2006  e'   soggetto   alla   sanzione amministrativa del pagamento di 
una somma' da euro 264 a euro  1.054.” 
 
Il testo della nota ministeriale è disponibile al link sottoindicato. 
 
Cordiali saluti 


