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Foglio n.2
 
Se il beneficio è concesso per una trasformazione a tempo indeterminato di un rapporto a tempo 
determinato, già precedentemente autorizzata, all'interno del modulo telematico di conferma viene indicato 
l'importo complessivo spettante per la somma dei due rapporti; il datore di lavoro dovrà quindi sottrarre da 
tale importo la misura di incentivo già goduta, e la differenza così ottenuta dovrà essere fruita in 12 quote 
mensili uguali a decorrere dalla trasformazione. 
 
Per le assunzioni effettuate nel periodo 1 Maggio – 2 Ottobre 2014 (che sono state incluse nella misura 
successivamente, grazie al Decreto Direttoriale  n.63/2014 - vedi la circolare Conftrasporto LAV14383 del 19 
Dicembre u.s) , l’Inps si è nuovamente riservata di fornire specifiche istruzioni. 
 
Il testo del messaggio Inps è disponibile al link sottoindicato. 
 
Cordiali saluti. 


