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Foglio n.2

 
Da ultimo il Ministero ha precisato che la procedura di stabilizzazione delle collaborazioni non esclude la 
possibilità di avvalersi dell'esonero contributivo previsto dalla Legge di Stabilita 2016, fermo restando il 
rispetto delle altre condizioni previste per il godimento di benefici normativi e contributivi. 
 
Il testo della nota ministeriale è disponibile al link sottoindicato. 
 
Cordiali saluti. 


