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Roma, 29 Luglio 2016

Oggetto: INAIL. Riduzione del premio per prevenzione. Nuovo modello OT 24 per I'anno

L'INAIL ha diffuso il modello OT 24 per I'anno 2017, con il quale le aziende operative da almeno due anni
che, durante il 2016, effettuino interventi migliorativi delle condizioni di sicurezza ed igiene nei luoghi di
lavoro rispetto agli obblighi di legge, potranno richiedere allINAIL - entro il 28 febbraio 2017 - la

c FIAP riduzione del tasso medio di tariffa per prevenzione.
Il nuovo modello OT 24/2017 contiene alcune importanti novita sugli interventi per la prevenzione del
rischio stradale, per i quali:
a) e stato valorizzato lo svolgimento per i conducenti (almeno il 20%) di un corso teorico — pratico
federlogistica

di_quida sicura (intervento E — 10). Nella nota in calce a questa specifica iniziativa, sono stati
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forniti — tra gli altri — i seguenti chiarimenti:

il corso deve comprendere una parte teorica e una pratica su strada o su pista, per cui la
prova al simulatore non puo sostituire la prova pratica su strada;

tra le tematiche trattate, devono figurare almeno la posizione corretta di guida, le nozioni
di sottosterzo e sovrasterzo, la frenata e la frenata di emergenza e la manovra di
emergenza per evitare ostacoli;

i corsi devono essere comprovati dalla seguente documentazione:

programmi dei corsi di formazione svolti, con indicazione del soggetto erogatore;

elenco presenze firmato dai lavoratori partecipanti;

elenco lavoratori adibiti allautotrasporto o comunque addetti all'utilizzo di veicoli dei veicoli
aziendali;

elenco dei veicoli utilizzati nell'azienda.

b) sono stati introdotti punteggi differenziati a seconda dei veicoli coinvolti dall'iniziativa (almeno il
20%), relativamente _all'installazione del tachigrafo digitale su mezzi per i quali non & obbligatorio
(in quanto immatricolati per la prima volta prima del 1 Maggio 2006 — intervento E-11), e
allinstallazione della scatola — nera (intervento E-12);
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C) e stato inserito lo svolgimento di eventi formativi/informativi basati sulla rilevazione degli incidenti
stradali occorsi, nell'anno di riferimento ed eventualmente negli anni precedenti, ai dipendenti
aziendali sia in occasione di lavoro che in itinere (intervento E-13).
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Ricordiamo che la misura prevede le seguenti percentuali di riduzione del premio Inail:

Numero di lavoratori - anno Riduzione del tasso di
premio
Fino a 10 28%
Da 11 a 50 18%
Da 51 a 200 10%
Oltre 200 5%

Per potervi accedere, & necessario aver effettuato interventi tali che la somma dei loro punteqgi sia pari
almeno a 100.

L'agevolazione rientra tra i "benefici normativi e contributivi", per cui € necessario che, al momento della
concessione del beneficio, i datori di lavoro siano in possesso dei seguenti requisiti:

o applicazione integrale della parte economica e normativa degli accordi e dei contratti collettivi
nazionali e regionali, territoriali o aziendali (laddove sottoscritti), stipulati dalle organizzazioni
sindacali dei datori di lavoro e dei lavoratori comparativamente piu rappresentative sul piano
nazionale, nonché degli altri obblighi di legge;

e inesistenza, a carico del datore di lavoro o del dirigente responsabile, di provvedimenti,
amministrativi o giurisdizionali definitivi, in ordine alla commissione delle violazioni in materia di
tutela delle condizioni di lavoro di cui all'allegato A del Decreto Ministeriale 24 ottobre 2007, oppure
il decorso del periodo indicato dallo stesso allegato per ciascun illecito (cd. "cause ostative™);

e possesso della regolarita contributiva nei confronti di INAIL e INPS.

E' richiesto, inoltre, anche il possesso della regolarita in materia di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro.
Tale requisito s'intende realizzato qualora siano osservate tutte le disposizioni obbligatorie, con riferimento
alla situazione presente alla data del 31 dicembre dell'anno precedente quello cui si riferisce la domanda.

L'istanza va presentata esclusivamente con modalita telematica, accedendo alla sezione
Servizi on line del sito internet dell'lstituto (www.inail.it). L'INAIL, entro 120 giorni dal ricevimento
della domanda, comunica all'azienda il provvedimento adottato adeguatamente motivato.

La riduzione eventualmente riconosciuta dall'lstituto opera solo per I'anno nel quale € stata presentata la
domanda, ed & applicata dall'azienda in sede di regolazione del premio dovuto per il medesimo
anno.

Il nuovo modello OT24 con il questionario per I'autovalutazione, sono disponibili al seguente link:
https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti/moduli-e-modelli/assicurazione/premio-
assicurativo.html

Cordiali saluti.



