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Foglio n.2

 
comprese quelle di logistica, che, nel semestre precedente la data di presentazione della domanda, 
abbiano occupato mediamente più di cinquanta dipendenti, inclusi gli apprendisti e i dirigenti) e 
l’importo del  contributo ordinario CIGS (0,90% della retribuzione imponibile ai fini previdenziali dei 
lavoratori oggetto dell'intervento straordinario, di cui 0,60% a carico dell'impresa e 0,30% a carico 
del lavoratore). 

- Il contributo addizionale per le imprese che presentano domanda di integrazione 
salariale, con le relative esclusioni, e le istruzioni per la regolarizzazione del versamento per i 
periodi pregressi (da effettuare, senza aggravio di costi,  entro il 16 aprile 2017) 

 
Il testo della nota dell’Istituto è disponibile al link sottoindicato. 
 
Cordiali saluti 


