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Oggetto: INAIL. Bando ISI 2018  
 
Sulla Gazzetta Ufficiale n. 295 del 20 Dicembre u.s, è stato pubblicato il comunicato Inail relativo all’avviso 
pubblico ISI 2018, per l’erogazione di finanziamenti alle imprese per il miglioramento dei livelli di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro.  
La documentazione del bando (completa degli avvisi pubblici regionali/provinciali, dei moduli di domanda e 
dei relativi allegati), può essere prelevata al seguente link:  
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-finanziamenti/incentivi-alle-imprese/bando-isi-2018.html 
L'Inail rende disponibili complessivamente 369.726.206,00 euro, suddivisi in 5 assi di finanziamento, di cui 
i primi 3 sono i seguenti:  

1. progetti di investimento e progetti per l'adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale - 
asse di finanziamento 1 (sub assi 1.1 e 1.2). Tra le attività comprese nei progetti di investimento - 
sub asse 1.1, troviamo quelle dirette alla riduzione dei rischi chimico, da vibrazioni meccaniche e da 
caduta dall’alto. Nel sub asse 1.2, rientrano invece le attività dirette all’adozione di modelli 
organizzativi e gestionali ai sensi dell’art. 30 del d.lgs 81/2008 (asseverati e non); 

2. progetti per la riduzione del rischio da movimentazione manuale di carichi (MMC) - asse di 
finanziamento 2. Rientrano al loro interno, i progetti volti a ridurre i rischi legati ad attività di 
sollevamento, abbassamento e trasporto dei carichi. 

3. progetti di bonifica da materiali contenenti amianto - asse di finanziamento 3.  
I contributi sono a fondo perduto, vengono riconosciuti nel rispetto del regime “de minimis” (per gli assi 1,2, 
e 3), e sono assegnati fino ad esaurimento dei fondi secondo l’ordine cronologico di ricezione delle domande.  
L’importo è erogato in conto capitale e si calcola sulle spese ritenute ammissibili, al netto dell’Iva; 
relativamente agli Assi 1 (sub Assi 1.1. e 1.2), 2, 3, esso si articola nella misura del 65% calcolato 
sull’importo delle spese ritenute ammissibili.  
Il finanziamento massimo erogabile è pari a 130.000,00 Euro, mentre quello minimo ammissibile è pari a 
5.000,00 Euro (non applicato per le imprese fino a 50 dipendenti, che presentino progetti per l’adozione di 
modelli organizzativi e di responsabilità sociale  - sub Asse 1.2). 
Ciascuna impresa può presentare una sola domanda sul territorio nazionale, per un solo asse di 
finanziamento e per una sola tipologia di progetto. 
Anche per questa annualità viene previsto un incentivo crescente (dieci punti) per i progetti effettuati con il 
coinvolgimento di due parti (di cui almeno una in rappresentanza delle aziende e una in rappresentanza dei 
lavoratori), oppure  nell'ambito della bilateralità (tredici punti). 
In caso di ammissione al finanziamento, il progetto deve essere realizzato (e rendicontato) entro 365 giorni 
decorrenti dalla data di ricezione della comunicazione di esito positivo della verifica. Il termine per la 
realizzazione del progetto (e per la rendicontazione) è prorogabile su richiesta motivata dell'impresa/ente per 
un periodo non superiore a sei mesi. 
La presentazione della domanda è articolata in 3 fasi: 

- accesso alla procedura on line e compilazione della domanda, a partire dall’11 aprile e 
inderogabilmente fino alle ore 18:00 del giorno 30 maggio 2019; 

-  invio on line, secondo tempi e modalità che saranno pubblicati sul sito internet dell’Inail a partire 
dal 6 giugno 2019 ; 

- conferma della domanda on line tramite l’inoltro della documentazione a completamento, da 
effettuare con le modalità e le tempistiche riportate sempre dall’Avviso ISI 2018. 

 
Cordiali saluti. 


