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Oggetto: Ebilog. Bando formazione 2019. Esito ammissibilità piani formativi. 
 
Ebilog ha pubblicato l’elenco delle domande che sono state ammesse ai contributi previsti per la 
formazione 2019. 
 
Nel riportare l’elenco di tali domande, si evidenzia che queste riguardano 361 piani formativi aziendali e 3 
interaziendali, mentre 20 domande sono state dichiarate inammissibili (16 per irregolarità amministrative 
delle aziende iscritte ad Ebilog e 4 per annullamento da parte delle stesse aziende). 
 
Si fa anche presente che rispetto allo stanziamento messo a bando da Ebilog, di 2.250.000 euro, l’importo 
totale delle richieste è stato pari a 7.203.322,03. Ciò ha comportato una notevole riduzione del contributo, 
cioè del parametro del costo orario riconosciuto da 150 a 42,00 euro. 
 
Parametro che - com’è noto – Ebilog si riserva di determinare in aumento, qualora all’atto della 
rendicontazione finale di tutti i piani formativi si dovesse verificare un residuo delle risorse rispetto a quanto 
ora stanziato per finanziare le domande. 
 
Ogni impresa riceverà una PEC da Ebilog con l’ammissione della propria domanda ed il contributo spettante 
per ciascun piano formativo. 
 
Riguardo la formazione da svolgere, si rammenta che l’azienda ammessa potrà iniziare la formazione, previa 
comunicazione ad Ebilog del calendario didattico (utilizzando il format allegato 3 al bando), tramite PEC 
all’indirizzo email bandoebilog2019@pec.it almeno 7 giorni prima della data prevista nello stesso calendario. 
 
Il calendario da inviare dovrà contenere: giorno, orario, indirizzo della sede di ciascun corso e nominativi 
dei partecipanti previsti. Eventuali variazioni vanno fatte in via ordinaria, entro 2 giorni dalla lezione, ed in 
via straordinaria, prima dell’inizio della stessa. 
 
Le attività formative potranno svolgersi nell’arco di 6 mesi e dovranno concludersi entro il 31 dicembre 
2019. 
 
E’ prevista un’attività di monitoraggio di Ebilog, anche con controlli sullo svolgimento della formazione, per 
cui le aziende ammesse dovranno fornire tutte le informazioni necessarie, tenere un registro delle 
presenze dei partecipanti alla formazione (allegato 4 al bando). 
 
La rendicontazione  del piano formativo va invece effettuata entro 30 giorni dalla data di fine 
attività formativa, e comunque entro non oltre il 31 gennaio 2020 ed andrà inviata tramite PEC 
all’indirizzo bandoebilog2019@pec.it, la “domanda di rimborso piano formativo e dichiarazione spese 
sostenute” (allegato 6 al bando), corredata dalla seguente documentazione: 
 

a) copia documento di identità del legale rappresentante 
b) scheda excell riepilogativa del piano (allegato 7)   
c) copia fattura/e dei fornitori con dettaglio costi sostenuti 
d) Copia bonifico bancario con esposizione CRO per ogni fattura e/o estratto conto 
e) Eventuali giustificativi comprovanti spese interne 
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f) Time-report con calcolo costo orario risorse interne azienda beneficiaria  
g) Registro delle presenze e/o attestato di partecipazione 

 
Entro 45 giorni dalla ricezione delle domanda di rimborso,  Ebilog verificherà la correttezza della 
documentazione di rendiconto e a seguito dell’approvazione procederà all’erogazione del rimborso con 
bonifico bancario su c/c indicato dall’azienda beneficiaria. 
 
Per quanto riguarda l’assistenza ai piani formativi, Ebilog ha incaricato la società Challenge 
Network la quale ha istituito un servizio ai seguenti riferimenti: 
 
Email: bandoebilog@challengenetwork.it 
Tel : 068554889 / 3457407361: Lunedì e Mercoledì dalle ore 15.00 alle 17.00 ed il venerdì dalle 11.00 alle 
13.00 
 
Si allegano infine un report relativo alle domande presentate ed alla tipologia dei maggiori corsi di 
formazione preventivati. 
 
Cordiali saluti. 


